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 Квалификация Бакалавр 

               
Общая трудоемкость  4 ЗЕТ  

 

Форма обучения очная 
                    

 

Общая трудоемкость 
 

5 ЗЕТ 
        

                    

 

Часов по учебному плану 
  

180 
  

Виды контроля  в семестрах: 
  

в том числе: 
        

экзамены 7 
  

аудиторные занятия 
  

73,6 
      

  

самостоятельная работа 
  

71,8 
      

  

часов на контроль 
  

34,6 
      

  

 
  

 
      

 

 

 

 

 

 

          
 

Форма обучения очно-заочная 
                    

 

Общая трудоемкость 
  

5 ЗЕТ 
        

                    

 

Часов по учебному плану 
  

180 
  

Виды контроля  в семестрах: 
  

в том числе: 
        

экзамены 7 
  

аудиторные занятия 
  

17,6 
      

  

самостоятельная работа 
  

153,4 
      

  

часов на контроль 
  

9 
      

 

 

 

 

 

      
                    

 

Форма обучения заочная 
                    

 

Общая трудоемкость 
 

5 ЗЕТ 
       

                    

 

Часов по учебному плану 
  

180 
  

Виды контроля на курсах: 
  

в том числе: 
        

экзамены 4 
  

аудиторные занятия 
  

17,6 
      

  

самостоятельная работа 
  

155 
      

  

часов на контроль 
  

7,4 
      



       
 

Распределение часов дисциплины по семестрам 

очная форма  

 

 

 

 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
7 (4.1) 

Итого 

       

Недель 18 
       

Вид занятий УП РП УП РП 

       

Лекции 36 36 36 36 
       

Практические 36 36 36 36 
       

Контактная работа 
на аттестацию 

1,6 1,6 1,6 1,6 
       

Итого ауд. 73,6 73,6 73,6 73,6 
       

Кoнтактная рабoта 73,6 73,6 73,6 73,6 
       

Сам. работа 71,8 71,8 71,8 71,8 
       

Часы на контроль 34,6 34,6 34,6 34,6 
       

Итого 180 180 180 180 
       

Распределение часов дисциплины по семестрам 

очно-заочная форма  

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
7 (4.1) 

Итого 

       

Недель 16 
       

Вид занятий УП РП УП РП 

       

Лекции 6 6 6 6 
       

Практические 10 10 10 10 
       

Контактная работа 
на аттестацию 

1,6 1,6 1,6 1,6 
       

Итого ауд. 17,6 17,6 17,6 17,6 
       

Кoнтактная рабoта 17,6 17,6 17,6 17,6 
       

Сам. работа 153,4 153,4 153,4 153,4 
       

Часы на контроль 9 9 9 9 
       

Итого 180 180 180 180 
       

 

Распределение часов дисциплины по семестрам 

заочная форма  

 
Курс 4 

Итого 

        

Вид занятий УП РП 

        

Лекции 6 6 6 6 
        

Практические 10 10 10 10 
        

Контактная работа 
на аттестацию 

1,6 1,6 1,6 1,6 
        

Итого ауд. 17,6 17,6 17,6 17,6 
        

Кoнтактная рабoта 17,6 17,6 17,6 17,6 
        

Сам. работа 155 155 155 155 
        

Часы на контроль 7,4 7,4 7,4 7,4 
        

Итого 180 180 180 180 
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

       Цель -  формирование у студентов современных фундаментальных знаний в области теории управления финансами 

организации, раскрытие сущностных предпринимательских рисков, методов их оценки и механизмы нейтрализации.. 

     Задачами учебной дисциплины являются: 

изучить основные теоретические основы дисциплины; исследовать факторы финансовой среды предпринимательской 

деятельности; изучить основные понятия, связанные с финансовыми рисками; изучить методы оценки предпринимательских 

рисков; изучить механизмы нейтрализации предпринимательских рисков предприятия; приобрести фундаментальные знаний в 

области финансовых рисков, методов их оценки и нейтрализации; изучить классификацию рисков, методов оценки 

предпринимательских рисков; изучить методического инструментария управления финансовыми рисками предприятия, механизмы 

нейтрализации. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.О 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Производственная практика 

2.1.2 Технологическая (проектно-технологическая) практика 

2.1.3 Финансовое планирование 

2.1.4 Финансовый менеджмент 

2.1.5 Конфликтология 

2.1.6 Социология управления 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.2 Защита выпускной квалификационной работы 

2.2.3 Преддипломная практика 

     
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ)  

ПК-2.1: Выявляет внешний и внутренний контекст функционирования организации, а также интересы 
собственников и ключевых стейк-холдеров относительно предельно допустимого уровня риска 

Знать: основы внешнего и внутреннего контекста функционирования организации  

Уметь: анализировать интересы собственников и ключевых стейкхолдеров относительно предельно допустимого 

уровня риска  Владеть: навыками анализа внешней и внутренней среды для оценки предельно допустимого уровня риска 

ПК-2.2: Определяет и утверждает принципы и требования по вопросам обеспечения экономической безопасности, 
устойчивого развития социально-экономических систем и процессов 

Знать: основы экономической безопасности организации 

Уметь: подбирать принципы и требования по вопросам обеспечения экономической безопасности 

Владеть: навыками обеспечения устойчивого развития социально-экономических систем и процессов 

     
     

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен  

3.1 Знать: 
– основы стратегического анализа разработки и осуществления стратегии организации; основы обеспечения 

конкурентоспособности организации 

- методологии и техники финансового менеджмента по стоимостной оценке активов, принципов управления 

оборотным капиталом, концепций дивидендной политики и теорий структуры капитала 

- способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений 

3.2 Уметь: 

– проводить стратегический анализ, разработку и осуществление стратегии организации; проводить анализ 

конкурентоспособности 

- использовать на практике методы и модели финансового менеджмента для стоимостной оценки активов; 

обладает навыками выбора источников финансирования дивидендной политики, навыками формирования 

эффективной структуры капитала 

- способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью 

подготовки сбалансированных управленческих решений 



3.3 Владеть навыками: 

–навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии организации; навыками 

обеспечения конкурентоспособности 

- теоретическими знаниями и практическими навыками применения методов финансового менеджмента 

для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по 

финансированию дивидендной политики и структуре капитала 

- способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью 

подготовки сбалансированных управленческих решений 

        стр. 6 

 


